	SAP（三瓶アドベンチャープログラム）打合表


	団体名
	
	実施日
	
	月
	
	日
	
	:
	
	～
	
	:
	

	参加者
	男
	
	女
	
	計
	
	クラス数
	

	班編成
	
	人
	×
	
	班
	
	人
	×
	
	班
	合計
	
	班

	
	
	人
	×
	
	班
	
	人
	×
	
	班
	
	
	

	引率者の参加
	□無　　□有　
	
	人
	※基本的に引率者は参加者の様子を観察してください。

	活動のねらい
	□仲間づくり　【最優先　〇班　〇クラス　〇団体】　　□グループの団体力強化
□協調性・思いやりの育成　　□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）



●参加者の情報
	
	十分
	不十分
	
	活動する際、特別な配慮を要する参加者についての要望があればご記入ください。

	活動への意欲・関心・態度
	4
	3
	2
	1
	
	身体面
	

	協調性・思いやり
	4
	3
	2
	1
	
	情緒面
	

	団体のまとまり
	4
	3
	2
	1
	
	その他
	







【集合時刻】　　　　　　　　　　
【活動場所】　体育館　／　講堂　／　柔道場　／　剣道場　／　　　　　　　　　　　
【ファシリテーター】　　　　　　　　　　
【用具運搬】集合時刻の　　　分前に　　　人が事務室から用具を運んでください。

①班毎に整列して集合、ねらいの確認等

②SAP開始　ファシリテーターが進めていきます。
　・引率者は基本的に見守るというスタンスで、参加者の行動・言動・様子を観察し、
今後の指導や支援に活かしてください。
　・グルーピング等、補助をお願いする場合があります。

③SAP終了　片付け・移動
　・研修後、ねらい達成の確認等を行うとより効果が高まります。
活動を効果的なものにするために、40人以下（1クラス）120分～180分での実施をお薦めします。





【SAPの服装・持ち物】


ジャージなど活動しやすい服装・水筒・タオル・体育館用シューズ（活動が体育館の場合のみ）








水筒について


　柔道場・剣道場・音楽室では水筒は廊下に並べておいてください。





活動場所とシューズについて


体育館→体育館用シューズ（上履き）


講堂→外履き


柔道場・剣道場・音楽室→素足（靴下）








※団体担当者はここまで記入してください。





事前打合せ職員：　　　　　　　　　





活動の流れ








